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FORMATION DIPLOMANTE
AUX METIERS DU MONDE
DES COURSES

En vue de promouvoir et accompagner |'évolution des courses
hippiques au Maroc, la Société Royale d’Encouragement du
Cheval (SOREC) en partenariat avec L'Office de la Formation
Professionnelle et de o Promotion du Travail (OFPPT), et
|'Association de Formation et d’Action Sociale des Ecuries de
Courses (AFASEC), lance une formation diplomante au métier
de Cavalier d’Entrainement des chevaux de courses.

En présence de M. Aziz AKHANNOUCH, Ministre de I'agriculture
et de la péche maritime, M.Mohamed OUZZINE, Ministre de
la jeunesse et des sports et Charif Moulay Abdellah ALAOUI,
Président de lo Fédération Royale Marocaine des Sports
Equestres (FRMSE) , La convention de partenariat instituant
cette formation a été paraphée le 27 juin 2014 par M. Omar
SKALLI, Directeur Général de la SOREC et M. Larbi BENCHEIKH,
Directeur de |"OFPPT.

Gonditions "admission

Cette formation est destinée aux candidats désireux de
percer dans |'univers des courses hippiques et disposant des
quplificutions suivantes:

- Etre dgé de 150 18 ans

- Avoir au préalable monté d cheval

- Etre apte au test médical

- Réussir le test de connaissances

Formation 201 5-2017

Dates d refenir:
- Inscription et présélection: 16 et 17 Juin 2015
- Début de la formation: 02 Septembre 2015

Pieces requises

Photocopie CIN®
xtrait d“acte de naissance

Les dossiers de candidature doivent &

tard le 12 Juin 2015.



UNE FORMATION
DEXCELLENCE

Travailler et cotoyer des chevaux d’exception, intégrer un
milieu de champions... tel est I'avenir proposé par la SOREC
aux jeunes désireux de percer dans les courses hippiques.

Un projet pedagogique ambitieux

Alliant enseignement académique et travaux pratiques,
le cursus proposé offre une immersion réelle dans |'univers
passionnant des courses hippiques.

Des mayens pedagogiques
performants

La formation est assurée par des formateurs de haut niveau,
des professionnels et experts nationaux et internationaux.
Le premier objectif est de préparer les jeunes d 'intégration
dans les écuries de courses aprés avoir acquis le savoir-
faire de base. Puis, tout au long de I'année, de favoriser
I"acquisition des savoirs pratiques.

Un ,e/,;qadremeﬂt educatif
Speciigue

En dehors du temps scolaire, I'Institut National du
Cheval <« Prince héritier Moulay El Hassan > poursuit son
accompagnement  éducatif. Il offre activités sportives
et socio-culturelles, soutien scolaire, suivi médical et
diététique pour gérer la croissance et |'activité physique,
suivi et écoute dans le cadre de la vie d I'internat.




ENSEIGNEMENT

Programme

Alliant formation théorique et pratique, la formation s'étale sur deux années.

a N A

17 annee 2™ annee
- Modules d’enseignement général - Modules d’enseignement général
- Notions dhippologie - Simulateur et formation pratique Sl i e e e
- Notions Code des courses - Notions Code des courses de formation
- Hygiéne de vie et secourisme - Santé du cheval '
- Découverte du métier et du secteur professionnel - Soins vétérinaires
- Simulateur et formation pratique - Education du cheval
Sport - Alimentation

- Reproduction

- Débourrage

- Sellerie/harnachement
- Maréchalerie

/ - Transport
- Entretien des locaux

\- Sport J




EQUIPEMENTS, LOGISTIQUE A PROPOS DES COURSES
ET INFRASTRUCTURES HIPPIQUES MAROCAINES

Les éléves bénéficieront d'un enseignement performant dans un environnement privilégié ou tout a été prévu pour leur procurer une &4 Secteur dynamique et en constante évolution, 'univers des courses hippiques marocaines. offre de-réelles opportunités d'évolution
formation d’excellence. Ils pourront ainsi profiter d'installations et d'équipements performants conformes auxsmeilleurs standards &% professionnelle.

internationaux en la matiére: N A3 Avec un total d’environ 2000 courses organisées annuellement dans les hippodromes nationaux, les courses hippiques rassemblent une
L N r population hétéroclite principalement composée de passionnés‘de chevaux.

- Piste d’enfrainement, LRl b S IIs sont ainsi quelques 3200 propriétaires et-entraineurs de chevaux de courses a engager leurs chevaux lors des courses organisées de
- Manége, - 3 b . s part et d’autres du Royaume d une cadence de cing réunions par semaine. Pour cela, ils comptent sur la monte d’une population de 277

e - Deux ronds de longe, ' e e -, T TR ) . R b jockeys professionnels récemment regroupés dans le cadre de I'Association Marocaine des Jockeys.
g | gteur de monte, g okt e S S - ~ - ] '
C oy vl Vi A S0 Les courses en chiffres:

Bcuries, copacité d'occueil 49 chevau, T - Propriételigte 0

'Iieﬁrdemgréchulene,’d” I — | —— e L - Entraineurs (publics et particuliers): 39
¢ =oelleries moderne et traditionnelle, ST T | —, _-w- e i e — - Jockeys: 277

= Salle'd’hippologie,

- Salle d'informatique, g

- Bibliothéque dotée d’ouvrugesrsﬁréciulisés,
- Internat, capacité 120 places,

- Salle de sport,

- Restaurant,

- Foyer.

- Nombre de courses: 2256
- Hippodromes: 6




LINSTITUT NATIONAL DU CHEVAL

“PRINGE HERITIER MOULAY EL HASSAN”

Inauguré par son Altesse Royale le Prince Héritier Moulay El
Hassan le 23 septembre 2013, I'Institut National du Cheval
“Prince Héritier Moulay El Hassan “* est le premier établissement
dédié aux métiers du cheval au Maroc. Situé d Dar Essalam d
Rabat, cet institut a été créé sur Hautes Instructions de S.M. le
Roi Mohammed VI, par |'Office de la Formation Professionnelle
et de la Promotion du Travail (OFPPT) en partenariat avec
d’autres institutions publiques. Il a été concu avec une double
vocation, d'une part, former les jeunes et les professionnels
du secteur aux différents métiers liés d la filiére équine et
d’autre part, abriter des manifestations équestres nationales
ef internationales.
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